SCOALA GIMNAZIALA MOVILITA
JUDETUL IALOMITA

Nr: 186/26.02.2021

RAPORT PRIVIND STAREA INVATAMANTULUI
DIN SCOALA GIMNAZIALA MOVILITA
PENTRU SEMESTRUL I, ANUL SCOLAR 2020-2021

in semestrul I al anului scolar 2020- 2021 activitatea din cadrul Scolii Gimnaziale Movilita s-a bazat pe obiectivele generale
si operationale specifice stabilite la inceputul anului scolar prin planul operationale elaborat care a avut la bazd urmadtoarele
documente:

-  PDI

- Programul de Guvernare a Romaniei;

- Strategia Inspectoratului Scolar al Judetului lalomita;

- Planul managerial al Inspectoratului Scolar al judetului Ialomita, pentru anul scolar 2020-2021;
- Planul managerial al Scolii Gimnaziale Movilita, pentru anul scolar 2020-2021.

Reforma structurala in domeniul educatiei, promovarea sistemelor alternative de evaluare a rezultatelor scolare,
restructurarea lectiei au creat cadrul conceptual pentru implementarea sistemului educational a caror finalitati focalizeaza:
asigurarea educatiei pentru toti, pregitireca si motivarea elevilor pentru continuarea invatarii in vederea integrarii lor
socioprofesionale.

Prezentul raport 1si propune sa prezinte in prima parte o analiza a resurselor de care a

invitamant prin prisma rezultatelor obtinute. Pentru o analizi cAt mai sintetici a problemelor vom prezenta 0o ANALIZA SWOT.

A. RESURSE MATERIALE

PUNCTE TARI

- 12 salideclasa -

- 1 laborator de informatica (dotat cu 7 -
calculatoare si 3 laptop-uri cu internet)

- CDI dotat corespunzator -

- Dotarea tuturor elevilor si cadrelor didactice cu | -
tablete cu acces nelimitat la internet pentru -
desfaturarea activitatii didactice on-line;

- amenajarea de facilitati pentru elevi si personal
( 3 multifunctionale, 2 calculatoare racordate la
internet in cancelarii,laptop 1n fiecare sald de
clasa, videoproiector in 7 sali de clasa, internet
in toata scoala)

- sala de sport incilzita, dotatd corespunzator

PUNCTE SLABE

dotari limitate pentru laboratorul de biologie
inexistenta laboratorului de limbi strédine si a
cabinetului medical

fond de carte incd insuficient

lipsa grupurilor sanitare cu apa

lipsa pazei umane pentru elevi si personalul

scolii

OPORTUNITATI
- valorificarea valentelor parteneriatelor cu -

PERICOLE
tendintele unor elevi spre distrugere

diferite institutii -

valorificarea initiativei si creativitatii
personalului didactic si al elevilor
valorificarea deschiderii parintilor elevilor fata
de Tmbunatatirea conditiilor din scoala
imbunatatirea fondului de carte prin atragerea
de sponsori

pasivitate din partea unor cadre didactice fatd de
problematica bazei materiale

finantarea insuficientd a invatamantului

lipsa motivatiei cadrelor didactice si a elevilor
pentru rezolvarea problemelor zilnice privind
baza materiala

B. PERSONAL DIDACTIC
Total Din care | Suplinitori | Suplinitori Grade didactice
cadre titulari calificati- necalificati | Gradull | Gradul Il | Definitivat | Debutant/
didactice pensionari- asociat
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EDUCATIEI 51 C

23 14 pers apgerat I

13 3/1

PUNCTE TARI

- majoritatea cadrelor didactice sunt titulare

- derularea unor proiecte eficiente ale scolii

- prezenta unei atmosfere de lucru benefice in
concordanta cu cerintele elevilor, cadrelor
didactice si parintilor

- toate cadrele didactice au participat la formari
privind desfasurarea activitatioi on-line

PUNCTE SLABE

- unele cadre didactice nu s-au adaptat suficient
la noile cerinte metodice

- 1 cadru didactic suplinitor necalificat

- reticenta unor cadre didactice pentru lucrul in
sistem informatizat

OPORTUNITATI
- cadre didactice tinere,pregatite care intrd in sistem

PERICOLE

- lipsa de experienta a personalului didactic tanar
pentru desfagurarea actului didactic

- motivatia insuficientd pentru activitate din
invatamant

- integrarea anevoioasi in cultura organizationala
a unor cadre didactice

Calitatea procesului de predare — invitare: Una din preocupdrile cele mai importante a fost realizarea unei calitati

superioare a procesului de predare—invatare la nivelul tuturor disciplinelor.

PUNCTE TARI

- responsabilitate si competenta din partea
personalului didactic pentru insugirea si
aplicarea corectd a planurilor cadru de
invatadmant

- alegerea atentd si competentd a manualelor
scolare

- proiectarea eficientd a activitatii de predare

- elaborarea unor strategii didactice care sa puna
in valoare pregatirea si valentele elevilor

- orientarea procesului de predare—invatare spre
activitati practice si spre invatare centratad pe
elev

- elaborarea de teste de evaluare variate

- adaptarea programelor scolare la nivelul de
pregatire al elevilor

- activitate suplimentara pentru pregatirea
examenului de evaluare nationala

- utilizarea materialelor didactice adecvate de
care dispune scoala.

- rezultate foarte bune la concursurile scolare

- legatura permanent cu familia

PUNCTE SLABE

- lipsa preocuparilor unor cadre didactice pentru
elaborarea unor strategii de predare — invatare
noi, eficiente si adaptate la conditiile diferitilor
elevi

- proportia Incd prea mare a lectiilor clasice

(prelegeri) in detrimentul celor interactive

- diversificare insuficientd a metodelor de

evaluare a cunostintelor elevilor

- dificultati in a centra intreaga activitate de

predare—invatare pe elev

B.3. PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC
In semestrul I, anul scolar 2020- 2021 am functionat cu:

- 1 cadru didactic -personal auxiliar
-3 pers nedidactic.

ACTIVITATI EDUCATIVE

PUNCTE TARI

- Intocmirea planificarilor calendaristice conform
graficului si programelor 1n vigoare;

- organizarea unei sesiuni de informare si
formare a dirigintilor in aria curriculard

PUNCTE SLABE

- interes scazut, manifestat de catre unele cadre
didactice, fatd de importanta orelor de
Consiliere si Orientare;

- functionarea, slaba si formala a Consiliilor
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Consiliere si Orientare,

monitorizarea modului de aplicare a noilor
programe de Consiliere si Orientare prin
efectuarea unor asistente la orele de dirigentie;
prelucrarea Metodologiei privind sustinerea
Evaluarii Nationale;

efectuarea pregétirii suplimentare a elevilor in
vederea sustinerii Evaluarii Nationale;
organizarea de programe speciale cu elevii in
vederea pregatirii lor pentru participarea la
concursuri scolare si extrascolare ;

implicarea a numerosi elevi 1n diverse activitati
scolare si extrascolare, voluntariat;

participarea la numeroase concursuri
extrascolare si obtinerea de premii

legatura permanentd cu Consiliul Reprezentativ
al Elevilor;

functionarea ,,Comisiei pentru prevenirea si
combaterea violentei in mediul scolar”;
incheierea si continuarea unor parteneriate
scolare la nivel local, judetean, national si
international;

derularea unor programe educationale ce
vizeaza educatia pentru sanatate, educatie
rutierd, preventia delicventei juvenile;
continuarea parteneriatului cu politia prin
organizarea unor actiuni comune.

Claselor;

colaborarea deficitara cu anumiti parinti si
neimplicarea acestora In proiecte educationale;
lipsa resurselor financiare si materiale necesare
deruldrii unor proiecte scolare si extragcolare;
necesitatea alocarii unui timp mai mare pentru
organizarea clasei, avand 1n vedere
multitudinea situatiilor problema.

OPORTUNITATI

cadre didactice calificate, deschise
perfectionarii si insusirii unor metode moderne
de predare si consiliere;

noile programe de Consiliere si orientare, care
ofera instrumentele necesare unei eficiente
consilieri si o larga plaja de actiuni profesorilor
diriginti;

lacunele inregistrate in randurile elevilor in ceea
ce priveste educatia, fapt ce oferd un vast camp
de actiune in cadrul activitatii de consiliere;
existenta unei Comisii de prevenire a violentei
scolare;

implicarea conducerii scolii in activitatea
educativa si sprijinul acordat In acest sens;
atragerea elevilor in diverse activitati scolare si
extrascolare;

valorificarea ideilor, cerintelor si asteptarilor
elevilor, exprimate in cadrul sedintelor cu
reprezentantii lor.

PERICOLE

mediul social de provenienta al unor elevi,
multi neinteresati de actul educational si
implicit de activitatea de consiliere;

influenta grupului de prieteni care reduce uneori
efectele educatiei si consilierii;

acutizarea unor fenomene sociale cu impact
asupra starii generale a invatdimantului;
problemele numeroase pe care trebuie sa le
rezolve dirigintii si volumul mare de munca la
care trebuie sa faca fata;

neincrederea manifestatd de unii elevi si parinti
fata de activitatea de consiliere si efectele ei;

Dintre actiunile educative desfasurate in semestrul I, an scolar 2020-2021, amintim:

e Sa cinstim istoria patriei.
Ziua limbilor straine

In asteptarea lui Mog Craciun
Eminescu-poet national

1 Decembrie —Ziua Nationald a Romdniei
Drepturile copilului, drepturile omului.
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Amintim faptul cd in semestrul 1 al anului scolar 2020-2021 am inceput derularea unui proiecte cu finantare World
Vision ,proiect scris de doamele mihalache florentina, Munteanu Zinovia, Rosu Florina , avem incheiate parteneriate cu toate
institutiile din localitate — Consiliul Local Movilita si Primaria Movilita, Politia Movilita ,Biblioteca Comunald , Cabinetul medical
si Cabinetul Stomatologic , precum si cu scoli din judet si din tara.
ANALIZA ACTIVITATII
SITUATIA LA iNVATATURA LA SFARSITUL SEM I, 2019-2020

inoeputl | Promo | Procent o .| mscolr
Clasa m?lili sfarsitul val movi Promovafi pe medii Repetenti/Corigenti | retragi, sit
eolr anului pro neincheia
scolar @
5 [ 7-
690 | so0 | 10
Gr mica 20 20 20 ; R ; ;
Gr mij 20 20 20 ; N : :
Gr mare 28 28 28 - - - - - -
Cls preg 25 25 25 100% - - - -
I 21 20 20 | 100% 4 | 3 | 13 ; ;
i 35 35 35 100% 5019 |11 ; ;
i 20 20 20 100% | 4 | 4 | 12 ; ;
v 35 35 33 943% | 7 |15 | 11 ; 2
Total 136 135 | 133 | 985% | 20 | 41 | 72 - 2
primar
v 23 23 21 913% | 2 | 10 | 9 ; 2
VI 25 25 24 96% 5 13 ] 6 ; ;
VI | 21 21 21 | 100% 4 | 8 | 9 ; ;
VI 3] 31 31 100% | 3 | 15 | 13 ; ;
VT_ ‘{,‘;‘I'I 100 100 97 97% | 14 | 46 | 37 - 3
T‘s’f" 304 303 | 298 | 982% | 34 | 87 | 177 - 5
ANALIZA REZULTATELOR

Procentul de promovabilitate la sf.semestrului I al anului scolar 2020- 2021 se prezinta astfel:
- Invatamant primar: 98,5%
- Invitimant gimnazial: 97%
- Total scoala: 98,2%

FRECVENTA ELEVILOR

Clasa Efectiv elevi Total absente Nemotivate
Grupa mica 20 25 25
Grupa mijlocie 20 73 73
Grupa mare 28 36 36
Total gradinita 68 134 134

cl. preg. 25 198 198

I 20 246 246
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MAINIS

EDUCA

El 51 C

11 35 134 134

111 20 122 122

v 35 973 972
Total primar 135 1673 1672
\Y 23 585 429

VI 25 597 504

VII 21 503 460

VIII 35 527 472
Total V-VIII 100 2212 1865
Total scoala 303 4019 3671

MASURI AMELIORATIVE LUATE PENTRU ELIMINAREA ASPECTELOR NEGATIVE:

adaptarea strategiilor didactice la nevoile educationale ale elevilor

intocmirea graficului de pregatire suplimentara a elevilor si urmérirea modului de realizare

implicarea mai activa a familiei in viata scolii

indrumarea si controlul activitatii didactice

intensificarea actiunilor educative

colaborarea mai stransa cu Politia si cu alte institutii abilitate

informarea si implicarea mai activa a familiei In prevenirea abaterilor disciplinare a elevilor

monitorizarea starii disciplinare si aplicarea sanctiunilor conform regulamentului

perfectionarea cadrelor didactice prin cursuri pentru utilizarea tehnologiilor didactice moderne si a Invatarii centrate pe elev
activitafi metodice la nivel de catedre precum lectii deschise, interasistente etc.

Ne propunem pentru semestrul II al anului scolar 2020-2021 urmatoarele actiuni de diminuare a absenteismului scolar:
monitorizarea elevilor cu situatii speciale (familii dezorganizate, parinti plecati in strainatate, etc.)prin vizite la domiciliu;
legétura stransd cu familiile elevilor

eficientizarea activitatii Comisiei pentru monitorizarea frecventei elevilor

depistarea cauzelor si analiza motivelor pentru care se absenteaza si exista situatii de indisciplind

analiza starii de sandtate a elevilor, oglindita in numarul scutirilor medicale

evidentierea elevilor fara absente

Activitatea manageriala

Pentru ca obiectivele pe care ni le-am propus sa aiba eficienta a fost nevoie sa fie corelate si implicit realizate prin revizuirea
proiectului de dezvoltare institutionald -PDI. Misiunea, viziunea si valorile elaborate sunt valori ale unei culturi a excelentei puse in
practica prin valori §i coduri comportamentale.

Proiectul de curriculum al scolii a fost elaborat de comisia de curriculum, fiind corelat la curriculum national, iar Planul
managerial general a fost elaborat pe baza Planului managerial general al ISJ Ialomita.

La inceput de an scolar s-au elaborat documentele de proiectare a activitatii, s-a finalizat incadrarea, s-au constituit comisiile
de lucru in scoald, s-au reactualizat fisele de post pentru toate compartimentele functionale personalizandu-le pentru fiecare angajat,
au fost emise deciziile pentru fiecare compartiment in parte.

Pe parcursul semestrului I al anului scolar 2020-2021, directorul unitatii s-a preocupat de asigurarea tuturor conditiilor
pentru un Invatamant de calitate, s-a actionat pentru dezvoltarea retelelor de comunicare si facilitarea colaborarii dintre membrii
colectivului, dezvoltdnd comunicarea cu cadrele didactice si cu elevii §i urmarind permanent remedierea deficientelor si solutionarea
eficienta a problemelor.

Activitatea a fost permanent evaluatd, prin prisma unor obiective diferite, prin informari prezentate in cadrul Consiliului de
Administratie si al Consiliului Profesoral, asistente la ore, evaluari, verificari curente, etc.

Programarea asistentelor a urmarit atat evaluarea prestatiei generale a profesorilor la ore, cét si obiective specifice cum ar fi:
relatia profesor-elev, utilizarea unor metode moderne de evaluare, relationarea cu colectivele de elevi la profesorii debutanti, notarea
ritmica a elevilor si motivarea notelor, etc.

Pe intreg semestrul a fost asigurat cadrul organizatoric logistic pentru derularea in conditii bune a programului ,,Corn- lapte-
mar 7, pentru desfasurarea activitatilor extragcolare si pentru participarea la diferite concursuri scolare atat a elevilor cét si a cadrelor
didactice.
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MINMISTERUL EDUCATIELI S1 CEF

Principalele prioritati urmarite pe parcursul anului scolar 2020-2021 cuprinse in Planul managerial sunt:
1. Dezvoltarea competentelor de management flexibil, participativ si orientat spre beneficiar a personalului cu atributii de

conducere, de iIndrumare si de control, precum si a personalului didactic.

2. Prevenirea si/sau corectarea fenomenului de pardsire timpurie a scolii §i Tmbunatatirea ratei participarii scolare a tuturor
elevilor.

3. Centrarea demersului didactic pe dezvoltarea competentelor fundamentale (competente de comunicare in limba roména,
competente de bazd de matematica, stiinte si tehnologii, sociale), in contextul invatarii pe tot parcursul vietii.

4. Orientarea procesului didactic spre predarea-invatarea interactiva centratd pe elev, prin valorizarea progresului individual si

prin asumarea responsabilitatii tuturor factorilor implicati.

Asigurarea conditiilor materiale

Incd din primele zile ale anului scolar s-a asigurat un cadru optim desfasurarii in bune conditii a procesului instructive-
educativ, cu respectarea legislatiei in vigoare si a masurilor igienico-sanitare , impuse de pandemia SarsCov 19. Au fost igienizate
toate spatiile scolare, s-a efectuat dezinsectie, dezinfectie si deratizare.

A fost dezvoltatd baza didactico-materiald a scolii prin confectionarea de mijloace didactice, procurarea de materiale si
dotarea elevilor si a profesorilor cu tablete cu acces nelimitat la internet . fiecare elev si cadru didactic are creat cont in aplicatia
Google Classroom inca de anul scolar tyrecut, luna martie 2020.

Scolarizarea si mentinerea la cursuri a elevilor

A fost realizat recensamantul anual al populatiei scolare de la toate nivelurile fiind implicati educatoarele, invatatorii si
profesorii diriginti, urmarindu-se pastrarea unei evidente clare a cuprinderii copiilor in invatdmantul prescolar, primar si gimnazial, si
au fost operate toate modificarile survenite in cursul anului scolar.

Frecventa a fost foarte buna, astfel ca la gradinita nu a existat absenteism cu exceptia perioadelor cand copiii au fost bolnavi,
iar timpul nefavorabil a contribuit §i el la acest fapt pe intervale limitate de timp, cazuri fiind cunoscute de fiecare diriginte ,
punctual, printr-o buna colaborare cu familia,la fiecare ciclu .

In invitimantul gimnazial absentele sunt in numar relativ mic.
S-a recomandat dirigintilor acordarea unei atentii sporite elevilor cu tendinte de parasire timpurie a scolii i organizarea de
actiuni concrete pentru imbunatatirea frecventei si diminuarea ratei de parasire timpurie a scolii.
Monitorizarea frecventei elevilor este facutd lunar de catre diriginti.
Nu s-au intdmpinat probleme deosebite privind disciplina elevilor.

Acoperirea catedrelor cu personal didactic corespunzator si implicarea parintilor in rezolvarea problemelor scolii

Au fost constituite catedrele, au fost repartizate cadrele didactice pe clase si au fost stabilite comisiile metodice si
responsabilii, respectdnd legislatia in vigoare.

Au fost organizate comitetele de pdrinti pe clase si pe scoald fiind stabilite tematicile lectoratelor cu pdrintii. Li s-au
prezentat parintilor problematicile educative ale elevilor, fiind stabilite masuri concrete , au fost antrenati parintii in activitati
administrative si gospodaresti.

S-au organizat sedinte cu parintii on-line, prin intermediul platformei Google Classroom, atat la nivel de scoald cat si pe
clase, unde au fost abordate relatiile dintre diriginti si parinti pentru imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor. De asemenea au
fost prelucrate atat cu parintii, cat i cu elevii, documente precum : ROI si RI, Statutul elevilor , Metodologia de organizare si
desfasurare a examenelor nationale, etc.

Cresterea calitatii procesului de invataimant

aplicarea creativa si eficientd a planurilor de invatdmant, a programelor scolare si a competentelor.
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Au fost aplicate probe de evaluare initiala pentru determinarea unei diferentieri a activitatii de instruire a elevilor. S-a
urmarit de catre cadrele didactice promovarea unui invatamant bazat pe dezvoltarea individualitatii elevilor sub aspect stiintific, etic,
moral §i creativ.

Au fost aplicate teste de evaluare la disciplinele matematica si limba roména in vederea sustinerii evaluarii nationale pentru
eficientizarea asimilarii cunostintelor, fiind stabilit $i un program suplimentar de pregétire cu elevii, iar elevii clasei a VIII-a au fost
indrumati si pregatiti in vederea unei orientari scolare profesionale corespunzatoare.

Pentru copiii cu cerinte educationale speciale (CES), 5 elevi,din care 3 elevi sunt scolarizati la domiciliu, au fost intocmite
programe si proiecte in concordantd cu curriculumul adaptat, avizare de CJIRAE lalomita.

Imbunititirea procesului instructiv-educativ

Pe parcursul semestrului I, an scolar 2020-2021 s-au urmarit de catre toate cadrele didactice cresterea procentului de
promovabilitate, reducerea numarului de elevi cu rezultate slabe si cresterea numarului de elevi cu rezultate bune.

La invatamantul prescolar au profesat 3 educatoare, 1 titular, cu gradul didactic I, un semititular, debutant si un suplinitor
calificat ,debutant. In urma asistentelor se constatd ci acestea manifesta interes, parcurgind eficient programa, ficand corelatii intre
activitati, dintre acestea cele mai frecvente vizand dezvoltarea limbajului.

Copiii sunt antrenati 1n activitati practice si de conduita avand deprinderi de lucru bine structurate.Doamnele educatoare au
amenajat cu gust spatiul educational creand o atmosfera placuta si apropiata pentru copii.

La invatamantul primar, situatia s-a prezentat astfel: 5 invatatori titulari (4 gr did I ,1def ), un pensionar(gr did I) si 1
suplinitor necalificat.Procentul de promovabilitate este de 98.5% la invatamantul primar . Documentele de proiectare au fost bine
intocmite existand disponibilitate pentru modernizare, notarea elevilor s-a facut ritmic. La orele de limba romana s-au urmadrit citirea
expresiva cu respectarea intonatiei in conformitate cu semnele de punctuatie si deprinderea citirii constiente. La orele de matematica
s-au urmdrit Intelegerea termenilor si rezolvarea de exercitii sin probleme specifice Invatamantului primar.

Se recomanda invatatorilor sa lucreze diferentiat cu elevii, sa selecteze eficient si riguros exercitiile in conformitate cu
prevederile programei, sa dezbata in cadrul comisiei metodice dificultdtile intalnite si sa stabileascd un program de ore suplimentare
pentru elevii slab pregatiti.

La invatamantul gimnazial, cei mai multi profesori sunt titulari, dintre care 6 cu gradul didactic I, 2 cu gradul didactic II, 2
cu definitivatul, 1 pensionari ( gr did I ) 1 personal asociat , 5 suplinitori calificati (gr did II, I def, debutant) .

Majoritatea profesorilor s-a preocupat de realizarea unor lectii eficiente, in concordantd cu programa scolard si axate pe
obtinerea de competente.

Profesorii de limba roména si matematica au fost preocupati permanent de pregatirea eficientd a elevilor pentru a obtine
rezultate bune la examenele nationale. S-a constatat ca majoritatea profesorilor determind dezvoltarea unei gandiri logice a elevilor
cu aplicabilitate concretd. Au fost realizate portofolii cu documente si materiale didactice care au ajutat la o perceptie eficientd de
catre elevi a materiei studiate.

De asemenea s-a urmarit un set unitar si coerent de finalitati, au fost realizate testari formative si sumative in concordanta cu
competentele si continuturile curriculumului. S-a recomandat cadrelor didactice sa-si diversifice strategiile si sa le adapteze flexibil,
sd armonizeze finalitdtile cu continuturile, s se perfectioneze continuu si sd participe cu elevii la diferite concursuri scolare pentru o
evaluare pertinenta si obiectiva.

in vederea extinderii experientei pozitive a dirigintilor au fost organizate activititi care si ajute la o mai buna aprofundare a
problematicii.

A fost Imbunatatitd colaborarea cu familiile elevilor si cu institutiile locale astfel intensificaindu-se educarea morala a
elevilor cu rol preventiv impotriva unor eventuale manifestari antisociale.

Formarea continua

Tematica activitatilor metodice §i de formare continud precum si formele si modalitatile de realizare a acestora, au fost
realizate prin sondarea cadrelor didactice.
Planificarea si organizarea acestor activitdti s-a facut prin cunoasterea legislatiei scolare si aplicarea documentelor privitoare la
infaptuirea reformei si dezbaterea programelor scolare. Au fost organizate lectii demonstrative fiind folosite metode eficiente
adecvate situatiei si s-au desfasurat schimburi de experientd prin realizarea de interasistente. In luna septembrie 2020, 2 cadre
didactice au obtinut adeverinta de echivalare a CPT , in urma absolvirii unor programe de conversie profesionala.

Referitor la activitatea de formare continud a cadrelor didactice din unitatea scolara, este de precizat faptul ca 3 cadre
didactice ale Scoalii Gimnaziale Movilita au participat la cursurile pentr definitivat,organizate de CCD lalomita, precum si cursul
CRED, cu finantare de la minister pentru disciplinele geografie si limba franceza.
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Tot in acest semestru au sustinut inspectii pentru obtinerea gradelor didactice : Andrei Nicoleta, velicu Mirela, lonescu
Andreea- definitivat si Barbulescu Constantin , inspectia finald , gradul 1.

Pregitirea metodica a cadrelor didactice necalificate si debutante s-a realizat sub indrumarea responsabilului comisiei de curriculum
si sub atenta coordonare a directorului. Toate cadrele didactice au elaborat documente de proiectare conform cerintelor si au respectat
termenele stabilite pentru parcurgerea continuturilor.

Pentru o mai buna coordonare, activitatea comisiei de curriculum a fost analizata in cadrul Consiliului de Administratie, iar

directorul scolii a informat permanent cadrele didactice despre noutati si modernizari in domeniul pedagogic.

Activitatea de secretariat s-a desfasurat in bune conditii, documentele de evidenta scolara fiind intocmite in conformitate
cu instructiunile 1n vigoare, pastrarea acestora facandu-se in figete securizate.

Biblioteca scolara a fost dotata cu noi volume donate de World Vision, dna Munteanu Zinovia a avut o activitate eficienta,
neremuneratd.De asemenea au fost donate carti atat la CDI , cat si la biblioteca scolii de citre domnele Rosu Florina si Popescu
Luminita.

ACTIVITATEA DE iNDRUMARE SI CONTROL

S-a urmarit sporirea eficientei activitatii de indrumare §i control prin verificarea planificarilor anuale si semestriale, prin
sondaje privind prezenta elevilor, prin aplicarea sondajelor de evaluare initiala, continud si sumativa, prin efectuarea de asistente si
prin prezentarea concluziilor acestora cat si prin analiza situatiei la invataturd. Se recomanda responsabililor comisiilor metodice si
responsabilului cu formarea continua , efectuarea unui numar mai mare de asistente, coordonarea si consilierea mai activa a cadrelor
didactice.

Au fost elaborate criterii de monitorizare si evaluare a calitatii educatiei scolare, si instrumente de monitorizare si evaluare
utilizate in activitatea de inspectie aplicate eficient si prin armonizarea cu planul anual de inspectii al ISJ.

Au fost intocmite rapoarte privind activitatea de Tmbunatatire a calitatii, cat si rapoarte semestriale si anuale de activitate a
unitatii gcolare.

RELATIA CU COMUNITATEA

Cel mai important vector al relatiilor scolii cu comunitatea il reprezinta parintii elevilor. Relatiile cu parintii stau la baza
reusitei procesului instructiv-educativ, astfel cd, Intr-o lume aflatd in continud schimbare §i modernizare, aportul parintilor in
sprijinirea pregatirii eficiente a elevilor este decisiva. Relatia cu parintii se desfasoard bine dupa ce s-a insistat pentru o mai stransa
colaborare intre diriginti si invatatori pe de o parte si parinti pe de altd parte, efectuand mai multe sedinte cu parintii atat la nivelul
scoaii cat si la nivelul claselor. Astfel au fost sensibilizati si responsabilizati paringii sd se preocupe indeaproape de pregatirea
elevilor. De asemenea avem o relatie bund cu autorititile locale, Primaria si Consiliul local conlucrand strans cu scoala si
acordandu-ne sprijin. Nu neglijam nici colaborarea cu biblioteca comunala, biserica, cabinetul medical, cabinetul stomatologic si
politia din localitate cu care avem incheiate parteneriate.

Scoala este a comunitatii si in aceste vremuri dificile este nevoie sa fie sprijinita in totalitate de aceasta.

Director,
Prof. ROSU FLORINA

Dezbatut si avizat in sedinta Consiliului Profesoral al Scolii Gimnaziale Movilita din data de 02.03.2021.

Aprobat in sedinta Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale Movilita din data de 12.03.2021.
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